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Общие положения.

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии со ст. 28 <Компетенция,
права, обязанности и ответственность образовательной организации>, ст.з4
<<основные права обучающихся), ст. 4з <<обязанности и ответственность
обучающихся), ст. 45 <<Защита прав несовершеннолетних обучающихся)
Федерального закона от 29.I2.20l2r J\b 273-ФЗ (об образовании в Российской
Федерацип>, <<Порядком применения к обучающимся и снятия с обl^rающихся
мер дисциплинарного взыскания),lvlý,P лиUциrrJlинарного взыскания), утвержденным прикulзом Министерства
образованияИ науки Российской Федерации от 15 марта 2о|з г. J\Гs 185 (в ред.
Приказа Минобрнауки РФ от 21 .04.201б N 453)
1.2.положение о поощрениях и взысканиях обучающихся регулируют
применение к обучающимся мер поощрения И взыскания в зависимости от их
отношения к своим ученическим правам и обязанностям
1.3. Положение призвано:
обеспечить в образовательной организации благоприятные, комфортные
условия для обучения и общения;
поддерживать В оо порядок, основанный на сознательной дисциплине и
демократических началах организации учебного процесса;
способствовать IIодготовке обучающихся к ответственной жизни в свободном
обществе.

2. Поощрения.
2. 1. Обучающиеся образовательной организации поощряются за:
успехи в учебе;
участие и победу в учебных, творческих конкурсах и спортивных состязаниях;
общественно полезную деятельность на благо оо.
2,2, В образовательной организации используют следующие виды поощрений:
объявление благодарности;
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награждение грамотой;
занесение фамилии обучающегося на .щоску почета.
2.3.поощрения утверждаются руководителем оо по представлению
управляющего Совета, Педагогического совета, классного руководителя,
представителей общественности в соответствии с положениями о проводимых
в ОО конкурсах и соревнованиях.
2.4. Порядок на|раждения золотой мед€Lлью <<За особые успехи в учении),
похв€lльной грамотой <<за особые успехи в изучении отдельных предметов) и
похвЕtльныМ листоМ кЗа отличные успехи в учении> устанавливается
федера_тlьным или регион€lJIьным органом исполнительной власти, к ведению
которого относятся вопросы образования.

доводятся до
организации.

2.5. Поощрения применяются В обстановке широкой гласности,
сведения обучающихся и работников образовательной

3.Взыскания
3.1..Щисциплина

достоинства
в оо поддерживается на основе уважения человеческого

отношению к обучающимся не допускается. Запрещается применение таких

3.2.применение методов физического иlили психического насилия по

мер воздействия, как удаление с урока, любые матери€tльные меры
также выставление ученику неудовлетворительной оценки по
недисциплинированность на уроке.
3.з. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся:
по образовательным программам начального общего образования;
с ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического р€lзвитиrl
и р€lзличными формами умственной отсталости).

дисциплинарного взыскания применяются за неисполнение или
устава образовательной организации, правил внутреннего

и иных локапьных нормативных актов по вопросам организации и

З.4. Меры
нарушение

распорядка
осуществления образователъной деятельности.
3,5. За совершение дисциплинарного проступка к обучающемуся могут быть
применены следующие меры дисциплинарного взыскания:
замечание;

выговор;
отчисление из оо.
3,6. За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна мера
дисциплинарного взысканиrI.
при выборе меры дисциплинарного взыскания оо должна учитывать тяжесть
дисциплИнарногО проступка, причины и обстоятельства, при которых он

обучающихся.

взыскания, а

предмету за

совершен, предшествующее поведение обучающегося, его психофизическое и



эмоцион€tльное состояние, а также мнение Совета старшеклассников,
представительных органов обучающ ихся, Управляющего совета оо.
з.7. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к
обучающимся во время их болезни, каникул.
3.8. ЩО применения меры дисциплинарного взыскания оО должна затребовать
от обучающегосЯ писъменное объяснение. Если по истечении трех учебных
дней ук€}занное объяснение обучающимся не представлено, то составляется
соответствующий акт.
отказ или укjIонение обучающегося от предоставленшI им письменного
объяснения не является препятствием для применения меры дисциплинарного
взыскания.
3.9. Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца
сО днЯ обнаруЖения проступка и не позднее шести месяцев со дня его
совершения, не считая времени отсутствия обу^rающегося, указанного в пункте
3.7 настоящего Порядка, а также времени, необходимого на учет мнения Совета
старшеклассников, представительных органов обучающихсъ Управляющего
совета Оо, но не более семи учебных дней со дня представления руководителю
организации, осуществляющей образовательную деятельностъ,
мотивирОванного мнения ук€ванных советов и органов в письменной форме.
3.10. отчисление несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста
пятнадцати лет, из оо как мера дисциплинарного взыскания допускается за
неоднократное совершение дисциплинарных проступков. Указанная мера
дисциплинарного взыскания применяется, если иные меры дисциплинарного
взысканиrI И меры педагогического воздействия не дали результата и
дальнейшее пребывание обучающегося в Оо, оказывает отрицательное влияние
на других обучающихся, нарушает их права и права работников Оо, а также
норм€tлъное функционирование ОО.
отчисление несовершеннолетнего обучающегося как мера дисциплинарного
взыскания не применяется, если сроки ранее примененных к обуrающемуся
меР дисциплИнарного взыскания истекли и (или) меры дисциплинарного
взысканиrI сняты в установленном порядке.
3.1 1. Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, достигшего
возраста пятнадцати лет и не получившего основного общего образования, как
мера дисциплинарного взыскания принимается с учетом мнения его родителей
(законных представителей) и с согласия комиссии по делам
несовершеннолетних и защите их прав. Решение об отчислении Обу.rающихся -
детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, принимается с
согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и органа
опеки и попечительства.
з.t2. об отчислениИ несовершеннолетнего обучающегося в качестве меры
дисциплинарного взыскания организация, осуществляющая образователъную



деятельность, незамедлительно обязана проинформировать орган местного
самоуправления) осуществляющий управление в сфере образов ания.
Орган местного самоуправления, осуществляющий управление в сфере
образования, и родители (законные представители) несовершеннолетнего

отчисленного из оо не позднее чем В месячный срокобулающегося,
принимают меры, обеспечивающие получение несовершеннолетним общего
образования.

3. 13. Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания
оформляется приказом (распоряжением) руководителя Оо, который доводится
до обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего
обуlающегося под роспись в течение трех учебных дней со дня его издания, не
считая времени отсутствия обучающегося в оо. отказ
родителей (законных представителей) несовершеннолетнего
ознакомиться с ук€ванным прикЕtзом (распоряжением)
оформляется соответствующим актом.

обучающегося,

3.|4. Обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего
обl^rающегося вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров
между участниками образовательных отношений меры дисциплинарного
взыскания и их применение к обучающемуся.
3.15. Решение комиссии по урегулированию споров между rIастниками
образовательных отношений явJUIется обязательным для всех участников
образовательных отношений В оо И подлежит исполнению в сроки,
предусмотренные указанным решением.
3.1б. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками
образовательных отношений может бытъ обжаловано в установленном
законодательством Российской Федер ации порядке.
3.I7. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания
к обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания,
то он считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания.
руководитель оо до истечения года со дня применения меры дисциплинарного

обучающегося,
несовершеннолетнего обучающегося, ходатайству Советов обучающихся,
представительных органов обучающихся или Управляющего совета оо.

обучающегося по собственной инициативе,
родителей (законных представителей)

Срок действия настоящего Положения: до внесения изменений в Федеральное

обучающегося
под роспись

взысканиrI имеет
просьбе самого

право cHrITb ее с

законодательство в сфере образования.


