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1. Общие полоя(ения

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с:

о Федеральным законом от 29.12.2012 J\ъ 273-ФЗ "Об образовании в Российской
Федерации";

О ГОСУДаРСТВеННОЙ ПРОГРаММОй Российской Федерации кРазвитие
образования>, утвержденной постановлением Правительства от 26.L2.2o!7 М 1642;

' Порядком организации И осуществления образовательной доятельности по
основным общеобразовательным программам - образовательным программам
начаJIьного общего, основного общего и среднего общего обlазЬвания,
утвержденным прикttзом Минпросвещения России от 22.ОЗ.2021М 115;о федера-шьным государственным образовательным стандартом начального общего
образования, утв. Приказом Минобрнауки России от 06.10.2Ъ09 м 373,о федеральным государственным образовательным стандартом основного общего
образования, утв. Приказом Минобрнауки РФ от 17.12.20l,0лЬ tBqZ;о федеральным государственным образовательным стандартом среднего (полного)
общего образования, утв. Приказом Минобрнауки России о" tZ.OS.jOl2 J\Ъ alj;о Приказом Минобрнауки Ns 462 от 14.О6.201з "об утверждении порядка проведении
самообследования в образовательной организации'' ;О ПРИКаЗОМ МИНОбРНаУКИ РОссии от \1.12,2013 J\b IЗ24 "Об утверждении показателей
деятельности образовательной организации, подложащей самообЬледованию'';о Уставом образовательной организации;о Лока.гrьными нормативными актап{и ОО.

1,2, Настоящее Положение о внутренней системе оценки качества образования (да_пее -положение) в муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении города
Новосибирска <Средняя общеобразовательнаlI школа м 153) (далее - Шкопа):

, определяеТ направлениЯ внутреннеЙ оценки качества образования и составконтрольно-оценочных процедур;
о РеГЛОМонтирует порядок оргаЕизации и проведения контрольно-оценочньж

процедур;
, закрепJuIет крйтерии и формы оценки по различным направлениям;, Учитывает федеральные требования к порядку процедуры самообследования

образовательной организации и параметрщ, используемые в процессе федеральногогосударственного контроля качества образования.

1.3. Положение разработано с учетом Показателей, характеризующихоценки качества образовательной деятельности организаций,
образовательную деятельность, утвержденных прикtlзом Минпросвещения
||4.

общие критерии
осуществляющих
от 13.03.2019 м



В настоящем положении используются следующие понятия:

качество образования - комплексная характеристика образовательноЙ деятельности
и подготовки обучаrощегося, выражающм степень его соответствия Фгос,
ОбРаЗовательным стандартЕlм, федера.пьным государственным требованиям и (ипи)
потребностям физического или юридического лица, в интересах которого
ОСУщестВляется образовательнtUI деятельность, в том числе степень достижения
планируемых результатов освоония основноЙ образовательноЙ прогрtll\4мы;

внутренняя система оценки качества образования (всоко) это
СИСТеМаМеРОприятиЙ и процедур, необходимых для осуществления KoHTpoJuI
СОСТОяния качестваобразовательной деятельности посредством обеспечения
СВОеВреМенноЙ, полноЙ и объективноЙ информации о качестве образовательньIх
програIчIм, которые реализует IТТц9дз, и результатах освоения программ
обучающимися;

неЗависимая оценка качества образования (НОКО) это деятельность
ОфИЦИа-пьно уполномоченньIх структур и организаций, направленнаJI на выявление
УРОВня УДовлетворенности потребителей качеством предоставляемых образовательных
услуг и соответствие качества этих услуг федеральным требовч}ниям;

документы ВСОКО
продуктов контрольно-оценочной деятельности субъектов ВСОКО;

диагностика - контрольный замер, срез;

мониторинг это системное, протяженное во времени наблюдение за
управляемып,t объектом, которое предполагает фиксацию состояния наблюдаемого
объекта на (входе) и (выходе) периода мониторинга. Мониторинг обеспечивается
оценочно-диагностическим инструментарием и имеет заданную траекторию анализа
покzrзателей наблюдения;

оценка/оценочная процедура
фактических показателей планируемым
основной образовательной программы;

ГИА - государственнаlI итоговчuI аттестация;

установление степени соотвотствия
или заданным в p€lN{Kax

ЕГЭ - единый государственный экзамен;

ОГЭ - основной государственный экзамен;

КИМ - контрольно-измерительные материалы;

ООП - ocHoBHEuI образовательнаlI программа;

УУД - универсальные учебные действия

1.4. Внутренняя система оценки качества образования:

функционирует во взаимосвязи с системой внутришкольного KoHTpoJUI и мониторинга как
основой упрЕtвления образовательной деятельностью образовательной организации;
направлена на обеспечение соответствия процедурам и содержанию внешней оценки
качества образования;



о учитывает федеральные требования к порядку проведению образовательной организацией
процедуры самообследования и параметры, используомые в процессе федерального
государственного контроля качества образования

2, Основные цели, задачи и принципы системы оценки качества образования
2.1. Щели системы оценки качества образования:

о формиРование единой системы диагностики и контроля состояния образования,
обеспечиваrощей своевременное вьuIвление факторов и изменений, влияющих на качество
образования в школе;

о получение объективной информации о функционировании и рttзвитии системы
образования в школе, тенденциях его изменения и причинах, влияющих на его уровень;о предоставление всем участникам образовательного процесса и общественности
достоверной информации о качестве образования;

' принятие обоснованньж и своевременньж управленческих решений по
совершенствованию образования и повышение уровня информированности потребителей
образовательных услуг при принятии таких решений;о прогнозирование развития образовательной системы школы.

2.2 Задачп системы оценки качества образования :

о формирование единого понимания критериев качества образования и подходов к его
измерению;

о формирование системы аналитических показателей, позволяющей
реализовывать основные цели оценки качества образования;

эффективно

о формирование ресурсной базы и обеспечение функционирования школьной
образоватепьной статистики и мониторинга качества образования;

' изr{енИе и с€tмооЦенка состОяния развИтияиэффективности деятельности школы;о определение степени соответствия условий осуществления образовательного процесса
государственным требованиям ;

о опредоление степени соответствия образовательных rrрогр€lп{м с учетом запросов
основных потребителей образовательных услуг нормативным требованиям;

о обеспечение доступности качественIIого образования;
о оценка уровня индивидуальных образовательных достижений, обу.rающ ихся;о определение степени соответствия качества образованиянаразличньж ступенях обlчения

в рамках мониторинговьIх исследований качества образования государственным
стандартапd;

о вьUIвлеНие факторОв, влияющих на качество образования;
о содействие повышению квшlификации учителей, принимающих участиеоценки качества образования; определение направлений повышения

педагогических работников
о определение рейтинга и стимулирующих доплат педагогчlп{;
о расширение общественного rIастия в управлении образованием в школе; содействие

подготовКе общесТвенныХ экспертов, принимающих rIастие в процедурах оценки
качества образования.

2,3, Принципы, положенные в основу системы оценки качества образования

в процедурах
квалификации



. объективности, достоверности, полноты и системности информации о качестве
образования;

. Реttлистичности требованиЙ, норм и пока:}ателеЙ качества образования, их социальноЙ и
ЛИЧНОСТНОЙ значимости, уrёта индивидуальньIх особенностей развития отдельньж
обуrающихся при оценке результатоЬ их обуrе ния и воспитания;

. открытости, прозрачности процедур оценки качества образования; преемственности в
образовательной политике, интеграции в общероссийскую систему оценки качества
образования;

О Доступности информации о состоянии и качестве образования для рuвличньж групп
потребителей;

о оптимЕ}льности использования источников IIервичньж данньж для опредепения
показателеЙ качества и эффективности образования (с учетом возможности их
многократIIого использования) ;

О инстРументzlльности и технологичности используемых показателей (с учетом
СУЩествующих возможностей сбора данньD(, методик измерений, анuUIиза и
инТерпретации данньIх, подготовпенности потребителей к их восприятию) ;

. МиниМизации системы показателей с yreToM потребностей разньrх уровней управления;
СОПОСТаВимости системы показателей с муниципtlJIьными, региональными аналогами;

. ВЗаиМного дополнения оценочньIх процедур, установление между ними взаимосвязей и
взаимозчlвисимости;

о соблюдения морально-этических норм при проведении процедур оценки качоства
образования в школе.

3. ОРГаНИЗационная и функциональная структура системы оценки качества
образования

3. 1. Администрация школы:

о формирует блок локальньж Ектов, регулирующих функционирование СоКо школы и
приложений к ним, утверждает прикЕlзом директора школы и контролирует их исполнение;

о разрабатывает мероприятия и готовит предложения, направленные на совершенствование
системы оценки качества образования школы, участвует в этих мероприятиях;

о обеспечивает на основе образовательной программы проведение в школе контрольно-
оценочньш процедур, мониторинговых, социологических и статистических исследований
по вопросам качества образования;

о органиЗует систему мониТоринга качества образоваНия в шкОле, осуществляет сбор,
обработку, хранение и представление информации о состоянии и динЕllчlике ршвития;
анализирует результаты оценки качества образован ия на уровне школы;

о организует изучение информационных запросов основных пользователей системы оценки
качества образования;

о обеспечивает условия для подготовки работников школы и общественных экспертов по
осуществпению контрольно-оценочньж процедур;

о обеспечивает предоставление информации о качестве образования на муниципальный и
регионЕlJIьный уровни системы оценки качества образования; формирует информационно-
аналитические материалы по результатам оценки качества образования (ана.ltиз работы
школы за учебный год, публичный доклад дироктора школы);

' приниМает управленческие решения по рtlзвитию качества образованияна основе аЕализа
результатов, полученных в процессе реализации СОКО;



3.2. Методический совет школы:

о участвует в разработке модели СоКО на уровне ОО;
о координирует функционирование системы оценки качества образования
о обсуждает ипринимает коллегиальные решения по стратегическим

на уровне ОО;
вопросам оценки

качества образования;
о планирует мероприятия в области оценки качества

образовательного учреждения.
образования на уровне

о участвует в разработке методики оценки качества образования и системы покtLзателей
характеризующих состояние и динамику развития школы;

, участвует в разработке критериев оценки результативности профессиона-пьной
деятельности педtгогов школы;

..осуществJUIет текущий контроль успеваемости
обучаrощихся,

и промежуточной аттестации

о проводитмониторинговые исследования;
о анализирует результаты исследований и вырабатывает рекомендации по устранениюотмеченных недостатков
, готовит предложения для администрации по вьrработке управленческих решений по

результатам оценки качества образован ия науровне школы.

з.з Методическоеобъединениеучителей-предметников
о анализирует результаты мониторинга и намечаетпути устранения отмеченЕьIх

недостатков;
о определяет и аIIализирует уровень учебных достижений уrащихся flo предметап{ по

результатап4 контрольных срезов, четвертных, экзаменационньж и итоговых оценок;
. намечает пути повышения степени обученности учаIцихся;о своевременно предоставляет информацию

3.4 Классный руководитель:

о определяет уровень воспитанности каждого ученика;о своевременно доводит итоги до сведения учащихся и родителей;о анализирует дин.мику развития личности каждого учащегося;о разрабатывает и предлагает учаrтIимся, родителям рекомендации по самооценке
результатов воспитания;

о своевременно предоставляет информацию.

4. Реализация внутренней оценки качества образования

4.1 Оценка качества образования осуществляется посредством:

. системы внутришкольного контроля;
о общественной экспертизы качества образования СтатГрад;

лицензирования;

государственной аккредитации;
государственной (итоговой) аттестации выпускников;
мониторинга качества образования.
сацообследования

о

о

о

о

a



4.2 В качестве источников данных для оценки качества образования используются:

о образовательнtUI статистика;
о промежуточнtш и итоговм аттостация;
о мониторинговые исследования;
о социологическиеопросы;
о отчетыработников школы;
о посещение уроков и внеклассных мероприятий.

4.3. Предметами внутренней системы оценки качества образования являются:

4.З .Т. Качество образовательных результатов :

' предметные результаты обучения (включая сравнение данных внутренней и внешней
диагностики, в т. ч. ГИА);

о метапредметные результаты обучения (включая сравнение данных внутренней и внешней
диагностики);

о личностные результаты (включЕUI показатели социЕUIизации учацихся);
о розультаты освоения воспитанникtlми основной общеобразовательной программы

дошкольного образования (при наличии дошкольного отделения);
о здоровье учатцихся (динапrика);
о достижения r{ащихся на конкурсах, соревнованиях) олимпиадах;
о удовлетворенность родителей качеством образовательных результатов.

4.З.2. Качество реализации образовательного процесса:
о основные образовательные программы (соответствие требованиям федеральньж
, государственных образовательньж стандартов общего образования (далее - ФГОС) и

контингенту учатцихся);
о дополЕительные образовательные програI\4мы (соответствие запросалл родителей);, реализация уrебньж планов и рабочих программ (соответствие требованиям ФГОС);
о качество уроков и индивидуальной работы с учащимися;
, качество внеурочной деятельности (включая классное руководство);о удовлетворенность учеников и родителей урокалли и условиями в школе.

4.з.З . Качество условий, обеспечивающих образовательный процесс:
о материtlльно-техническое обеспечение;
, инфорМациоЕно-Раj}вивающая среда (включм средства икТ и учебно-методическое

обеспечение);
о санитарно-гигиенические и эстетические условия;
. медицинское сопровождение и общественное питание;
о психологический климат в школе;
. использование социальной сферы микрорайона;

' кадровое обеспечение (включЕUI повышение квалификации, инновационную и Еаучно-
методическую деятельность педагогов);

о общественно-государственное управление (совет школы, педагогический совет,
родительские комитеты, ученическое самоупраВление) и стимулирование качества
образования;



, докумеНтообороТ и нормаТивIIо-праВовое обеСпечение (включая програп4му развития
школы).

4.4. Щля проведения оценки качества образования из всого спектра получаемых в pal\41ax
информационной системы оценки качества образования показателей определяется набор
кJIючевых покtвателей, позволяющих провести сопоставительньтй анаJIиз образовательной
системы школы. Совокупность показателей обеспечивает возможность описания состояния
системы, дает общую оценку результативности ее деятельности.

5. Мониторинг

5.1. В рамках ВСОКО проводятся мониторинги:

a

a

a

личностного рzIзвития обучающихсяi
достижения обl"rающимися метапредметных образовательньIх результатов ;выполнения кдорожной карты) рzlзвития
образовательных прогрtlп{м;

показателей отчета о самообследовании.

условий реализации

5.2. Вышеперечисленные мониторинги проводятся на основе утвержденных параметров.

5.3. Мониторинг показателей отчета о самообследовании проводится один раз в три года, а
его результаты вносятся в аналитическую часть отчета о самообследовании.

б. Щокументы ВСОКО

6,1, В раlлках всоко ответственные лица готовят справки по результатам оценочньж
мероприятий, локальные анапитические записки в случае внепланового контроля в одном из
направлений Всоко и сводные аналитические справки rrо итогам мониторингов.


